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1.IDENTIFIKACIA POSKYTOVATELA SOCIALNEJ SLUZBY

Domov v Poloninach

Nova Sedlica 50, 067 68 Nova Sedlica

Mgr. Ing. Jitka Franduli¢ova

Domov v Poloninach, Nova Sedlica 50, 067 68

rozpoctova organizacia PSK

37944584

2021929041
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www.domovsedlica.sk

057/7694526 - riaditel

057/7694523 — ekonomicky Usek

riaditel@domovvpoloninach-nsedlica.vucpo.sk

ekonom@domovvpoloninach-nsedlica.vucpo.sk

sekretariat@domovvpoloninach-nsedlica.vucpo.sk

PreSovsky samospravny kraj

Namestie mieru 2, 080 001 PreSov
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1. Prehlad a plnenie poskytovanych socialnych sluZzieb v Domove v Poloninach

Sprava je spracovana v sulade so zdkonom NR SR 448/2008 Z.z o socialnych sluzbach a 0 zmene
a doplneni zakona 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorsich
predpisov.

1.1 Domov Vv Poloninach

Domov v Polonindch je zariadenim socidlnych sluzieb v zriad'ovatel'skej pdsobnosti PreSovského
samospravneho kraja. Poskytuje socidlne sluzby v zmysle zdkona NR SR ¢. 448/2008 Z. z. o
socidlnych sluzbach a o zmene adoplneni zakona ¢&. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani
(Zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon o socidlnych sluzbach®).
Socialnu sluzbu zariadenie poskytuje formou celoroéného pobytu, schvalenad kapacita zariadenia - 23
prijimatelov socialnej. Od 01.11.2022 bola kapacita zariadenia znizena na 20 pss sluzby z toho:

1. 9 prijimatelov socialnej sluzby v Domove socialnych sluZieb

2. 11 prijimatel'ov socidlnej sluzby v Specializovanom zariadeni

v' $pecializované zariadenie poskytuje socidlnu sluzbu v zmysle zakona 448/2008 o socialnych
sluzbach § 39 fyzickej osobe, ktora je odkdzana na pomoc inej fyzickej soby, jej stupen
odkazanosti je najmenej V.podla prilohy ¢. 3 ama zdravotné postihnutie, ktorym je

Alzheimerova choroba, Parkinsonova choroba, demencie rozneho typu etioldgie.

v'domov socidlnych sluZieb poskytuje socialnu sluzbu v zmysle zdkona 448/2008 o socialnych
sluzbach § 38 fyzickej osobe, ktora je odkazand na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupen
odkazanosti je najmenej V podrla prilohy ¢. 3 zdkona o socialnych sluzbach, alebo fyzickej osobe,
ktora je nevidiaca alebo prakticky nevidiaca a jej stupen odkazanosti je najmenej III. podla

prilohy ¢. 3 zdkona o socidlnych sluzbach.

V sucasnej dobe Domov v Polonindch poskytuje nasledovné ¢innosti:

- odborné ¢innosti

poskytujeme

v zakladné socialne poradenstvo,

v pomoc pri odkéazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby,

v socialna rehabilitacia,

zabezpecujeme

v pracovnu terapiu — osvojenie si pracovnych navykov a zru¢nosti prijimatel’a pri vykonavani

pracovnych aktivit pod odbornym vedenim na ucel obnovy, udrzania alebo rozvoja jeho fyzickych a
mentalnych schopnosti. V zariadeni sa vykonava napr. praca v zahradke (kvetinové zahony), hrabanie
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pokosenej travy, odpratavanie snehu, zametanie, Uprava stolov a celej jedalne po vydani stravy,
upratovanie skriniek poli¢iek, no¢nych stolikov, tGprava vlastnej postele (ustielanie) a pod. Vsetky
¢innosti pracovnej terapie su vykondvané so suhlasom klienta a dobrovol'ne za uc¢elom udrzania jeho
sebestacnosti, pocitu uzito¢nosti a zachovania jeho fyzickych schopnosti.

oSetrovatel’sku starostlivost’

obsluZné cinnosti
ubytovanie - je poskytovanie byvania v obytnej miestnosti alebo v jej Casti s prisluSenstvom,
uzivanie spolo¢nych priestorov.

AN NN

Prijimatelia socialnej sluzby s ubytovani na prizemi a poschodi.

v prizemie — 2 trojlozkové izby a 1 $tvorlézkova izba,

v poschodie - v 2 dvojlozkové izby, 3 trojlozkova izba

Vybavenie izieb - postele s uloznym priestorom 4, elektrické polohovatel'né postele 16, no¢ny stolik,
konferen¢ny stolik, skrifia, policka, stolicky, kresla.

V kipelniach a na WC - st umiestnené madla. Zariadenie ma k dispozicii v pripade imobilnych
prijimatelov zdvihdk imobilnych pacientov, ktory sliZi ako pomdcka pri presune imobilného
prijimatel’a z postele na vozik a z vozika do postele ako aj umoZiuje presun imobilného prijimatel’a do
ktupelne na sprchovaciu stolicku a spit’.

Poschodie — 2 klasické WC, 1 bezbariérové WC, bezbariérova kupel'na.
Prizemie — 1 bezbarierové WC, 1 klasické WC, 1 pisoar, bezbariérova kupelna.

Spolocenska miestnost’ - je umiestnend na poschodi a je vybavena smart televiznym prijimacom so
satelitnymi programami a pristupom na internet. Je to miestnost’ kde prijimatelia travia volny cas,
sleduju televiziu, hraji spoloCenské hry, venuju sa volnoCasovym aktivitam S pouzitim prvkov z
terapii , vyuzivaja ju na spolo¢né akcie a posedenia. Spolo¢enska miestnost’ slizi aj ako miestnost’ na
prijimanie navstev.

v Stravovanie - je poskytovanie stravy v sulade so zdsadami zdravej vyzivy a s prihliadnutim na
vek a zdravotny stav fyzickych osdb podla stravnych jednotiek.

celodenné stravovanie racionalna strava - ranajky, desiata, obed, olovrant a vecera
celodenné stravovanie diabeticka strava - ranajky, desiata, obed, olovrant, vecera a vecera 2,

Jedalen - sa nachddza na prizemi, je vybavend kuchynskou linkou so zabudovanymi
elektrospotrebi¢mi — mikrovInna rura, elektricka rura na pecenie, varna kanvica, varny plynovy panel,
chladni¢ka. Nachadza sa v nej priruény stolik na odloZenie priboru, tanierov, poharov a st na fiom
ulozené nadoby s ¢ajom ktoré su k dispozicii prijimatelom pocas celého dia Prijimatelia maji
V jedalni moznost’ sledovat’ televiziu a pocuvat’ radioprijimac, hrat' spoloenské hry, pripravovat’ si
jednoduché jedld, piect’ cukrovinky. V jedalni zariadenia sa taktieZ organizuju vol'noCasové aktivity
a spolocenské akcie ako aj prijimanie navstev.
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v upratovanie, pranie, Zehlenie, udriba bielizne a Satstva- je pravidelné udrziavanie Cistoty
v Domove Vv Poloninach a spolo¢nych priestorov. Ide najmd o mechanicku ocistu a dezinfekciu
umyvatel'nych ploch, vysdvanie a tepovanie kobercov, kresiel, sedacky v spoloc¢enskej miestnosti,
umyvanie okien, utieranie prachu a iné.

4 pranie, Zehlenie, udriba bielizne a Satstva,
- pranie je najma triedenie, namacanie, predpieranie, dezinfekcia a pranie bielizne a Satstva,
- Zehlenie je triedenie, ukladanie, zehlenie a mangl'ovanie bielizne a Satstva,
- udrzba bielizne a Satstva je oprava a Uprava bielizne a osobného Satstva (priSivanie
gombikov, zaSivanie poSkodenych Casti, oznaCovanie).

v v zariadeni sa realizuje upratovanie denne,

zabezpeCuje ho wupratovaCka, V cCase nepritomnosti upratovacky upratovanie zabezpecuje
sluZzbukonajuca opatrovatel’ka. Pranie Zehlenie a Gdrzbu bielizne sa v zariadeni zabezpecuje denne,
zariadenie je vybavené profesiondlnou prackou a suSickou bielizne, naparovacou Zehlickou

- d’alSie ¢innosti

Zariadenie poskytuje:

v osobneé vybavenie — hygienické potreby, Satstvo, obuv ak si prijimatel’ nedokaze zabezpeéit
sam

zabezpecuje:

v zdujmovu ¢innost’ — ucast’ na kultirnych podujatiach,

vytvara podmienky na:

v uschovu cennych veci — tschova na zaklade zmluvy o Uschove

- odborné ¢innosti

v pomoc pri uplatiiovani prdav a pravom chranenych zaujmov — vykonava sa so suhlasom
klienta

v poradenstvo,

v vybavovanie uradnych zalezitosti,

v vybavovanie osobnych dokladov,

v vypisovanie tlaciv,

v podavanie pisomnych podani a Zziadosti (spolupraca s notarmi, sudne exekucie, socidlne

poistovne, zdravotné poistovne, trady prace, obecné a mestské Urady, sudy, matrika, )
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Specializované

zariadenie 11 4

Domov socialnych
sluzieb 9 3

Vekova struktura -
Specializované
zariadenie

M 60-69 rokov m 70-80 rokov

™ 80-89 W 90 aviac
9%

Vekova struktura -
Domov socialnych sluzieb
M 50-59 rokov ® 60-69 rokov
M 70-79 rokov W 80-89 rokov

0%

Priemerny vek v Domove socialnych sluzieb 64 rokov

Priemerny vek v Specializovanom zariadeni 80 rokov
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Vekova Struktira - Specializované zariadenie a
Domov socialnych sluzieb

B 50-59 rokov ®60-69 rokov  m70-79 rokov m 80-89 rokov  ® 90 a viac rokov

Priemerny vek vSetkych prijimatel'ov Domova v Poloninach k 31.12.2022 je 71 rokov

1.2 Poslanie a ciele zariadenia

Poslanim a cielom Domova v Polonindch je vytvorit’ prijimatelom socialnych sluzieb zmysluplny,
dostojny a plnohodnotny Zivot s podporou k samostatnosti a zacleneniu do spolo¢nosti na zaklade ich
individualnych schopnosti a znalosti. Pracu vykonava tim odbornych pracovnikov, ktory sa snazi
socialnu sluzbu poskytovat’ tak, aby prijimatelia socidlnej sluzby vzhl'adom na priemerny vek 71
rokov boli ¢o najdlhsie sebestacni, aby nezostavali izolovani od okolia a podl'a moznosti zili beznym
sposobom zivota. Vsetky ¢innosti vykonavame s prihliadnutim na individualne potreby prijimatel'ov
socialnej sluzby. SnaZzime sa podporovat integraciu prijimatelov do bezného Zivota v spolupraci
s komunitou — spolupréca s Jednotou dbéchodcov (ucast’ na spolocenskych a beznych aktivitach
realizovanych v zariadeni, alebo obcou Nova Sedlica). Podporujeme prijimatelov k preberaniu
zodpovednosti za vlastné rozhodnutia, snazime sa rozvijat' zru¢nosti v oblasti zadkladnych

a rozvinutych socialnych aktivit.

Prioritou pri poskytovani socialnych sluzieb je nie len zvySovat' kvalitu poskytovanych socialnych

sluzieb ale aj rozvoj vztahov medzi zamestnancom, prijimatelom a jeho rodinou, zaloZeny na
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vzdjomnej Ucte a dovere. Podporovat’ rozvoj potencialu prijimatela s ohl'adom na jeho individualne

potreby a jeho moznosti s prihliadnutim na jeho vek a zdravotny stav.

e Poskytovat’ kvalitné, bezpecné a odborné socialne sluzby, ktoré reSpektujii dostojnost’ prijimatelov
socialnej sluzby a su zalozené na principe etického kddexu,

e Spokojnost’ prijimatel’'ov socialnej sluzby a jeho pribuznych,

e Respektovanie individuélnych potrieb,

¢ Respektovanie prav na sukromie prijimatelov socialnej sluzby,

e Ochrana dostojnosti prijimatel’ov socialnej sluzby,

e Empatické sprévanie sa k prijimatel'om socialnej sluzby,

¢ \/z4jomna dbvera a porozumenie,

e Prijemné prostredie vytvarajlce pocit rodinnej atmosféry,

e Vytvarat’ pocit bezpecia u prijimatel’'ov socialnej sluzby,

e Zapajat’ prijimatel’'ov socialnej sluzby do verejného diania v zariadeni a v komunite,
e Napomahat’ adaptabilite u novoprijatych prijimatel’'ov socialnej sluzby,

e Zaist'ovat’ nekonfliktné spolunazivanie v zariadenti,

1.3 Struktira prijimatel'ov socialnych sluzieb

Domov v Polonindch je zariadenim socialnej sluzby s celokrajskou posobnostou PreSovského
samospravneho kraja. Urad PreSovského samospravneho kraja pri poskytovanim socialnych sluzieb
zohladnuje regionalnu prislusnost’ prijimatel'ov socialnej sluzby a v Domove v Poloninach st prevazne
umiestneni prijimatelia socialnej sluzby z regionu.

Rozdelenie prijimatel’ov socialnej sluzby podl’a pohlavia ku 31.12.2022:

Druh poskytovanej sluzby Zeny Muzi
Specializované zariadenie 6 4
Domov socialnych sluZieb 6 3
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Specializované Domov socialnych
zariadenie sluzieb

EmuZi ®Zeny H muZi ®Zeny

Rozdelenie prijimatelov socidlnej sluzby podl’a mobility:

Specializované Domov sociadlnych
zariadenie sluzeb
B mobilni H imobilni B mobilni ®mimobilni ™ ¢iasto¢ne mobilni
CiastoCne mobilni 11%

33%

Specializované zariadenie — 6 plne mobilnych prijimatelov socialnej sluzby, 5 prijimatelia socialnej
sluzby ¢iastocne mobilni pouzivajuci kompenzaéné pomocky (francuzska barla, choditko, schodiskova
sedacka, madla),a O prijimatelia socialnej sluzby plne imobilni, ktori potrebuju na presun invalidny
vozik, schodiskovu sedacku, Specialne upravené vozidlo a pri vykonavani celkového kupela Specialny
zdvihak .

Domov socidlnych sluzieb — 5 mobilnych prijimatelov socidlnej sluzby, 1 ciasto¢ne mobilni
prijimatelia socialnej sluzby pouzivajuci kompenzacné pomocky (franctizska barla, choditko,
schodiskova sedacka, madla)a 3 imobilny prijimatel’ socialnej sluzby, ktori potrebuju na presun
invalidny vozik, schodiskovu sedacku, Specidlne upravené vozidlo a pri vykondvani celkového ktipel’a
Specidlny zdvihak .
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Specializované
zariadenie

M racionalna diéta M diabeticka diéta

0%

V zariadeni je 5 prijimatelov socialnej sluzby sledovanych Diabetickou ambulanciou z toho 4
prijimatelia v $pecializovanom zariadeni, ktori nie si nateni k odberu diabetickej diéty a postacuje im

iba kompenzécia liekmi a1l prijimatelia v domove socidlnych sluzieb na inzuline s odberom

Domov socialnych
sluzieb

M racionalna strava M diabeticka diéra

11%

diabetickej diéty.
Specializované Domov socialnych
zariadenie sluzieb

B pozbaveni sposobillosti k pravnym
ukonom

B obmedzeni sposobilosti k pravnym
ukonom

M plne sposobili k pravnym tkonom
0% 9%

Zariadenie poskytuje socialnu sluzbu prijimatelom plne spdsobilym k prdvnym tukonom, pozbavenym
spbsobilosti k pravnym ukonom a prijimatelom s obmedzenim spdsobilosti k pravnym (konom.

V Specializovanom zariadeni je 1 prijimatel’ s obmedzenim spdsobilosti k pravnym (konom, kde

B pozbaveni spbsobilosti k pravnym tkonom

B obmedzeni spbsobilosti k pravnym
ukonom

1 plne sposobili k prdvnym dkonom
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opatrovnikom st rodinni prislusnici a v domove socialnych sluzieb su 3 prijimatelia plne pozbaveni

spbsobilosti k pradvnym ukonom opatrovnikom je Domov v Poloninach

Diagnostické rozdelenie prijimatelov socialnej sluzby:

Specializované Domov socidlnych
zariadenie sluzieb

B demencia rézneho typu a etioldgie
B parkinsonova choroba . s , .

P B mentdlna retardacia stredy stupen
 alzheimerova choroba

0% B mentalna retardacia tazky stupen

0%

M paraniodna schizofrénia

B syndrén zavislosti na alkohole s
degeradaciou osobnosti

M organicka porucha osobnosti

M organicka porucha kognitivnych funkcii
tazkého stupna

V Specializovanom zariadeni sme k31. 12. 2022 evidovali 1lprijimatelov socidlnej sluzby
s ochorenim neSpecifikovana demencia, v domove socialnych sluzieb bola diagnosticka skladba
pestrejSia a evidovali sme 1 prijimatela s mentdlnou retarddciou tazkého stupna, 1 prijimatela
s mentalnou retardaciou stredného stupiia, 3 prijimatelov s paranoidnou schizofréniou, 1 prijimatel’ so
syndrémom zavislosti na alkohole s degradaciou osobnosti 1 prijimatel'a s organickou poruchou

kognitivnych funkcii tazkého stupna a 2 prijimatel'ov s organickou poruchou osobnosti.
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Vroku 2020 sme do Specializovaného zariadenia prijali 2 prijimatelov socidlnej sluzby, 2
prijimatelia socialnej sluzby zomreli. Do Domova socialnych sluzieb sme prijali O prijimatel'ov

socialnej sluzby, zomrelo 0 prijimatelov.

1.4 Aktivizacia a vol’no¢asové aktivity

V Domove Vv Poloninach vytvarame podmienky pre kultdrno — zaujmovu ¢innost’, ktort realizujeme
formou individualnou, alebo skupinovou. Pri planovani sa riadime planom, ktory je spracovany
inStruktorom socialnej rehabilitacie . Zaujmova ¢innost’ je neoddelitelnou sucastou zivota naSich
prijimatelov socialnej sluzby a jednou z foriem travenia ich volného Casu. Zaujmova cinnost je

planovana na zaklade individualnych potrieb prijimatel'ov socialnej sluzby.

S takouto nadielkou sme privitali novy rok 2022, a oslavili spolo¢ne za jednym stolom $tedroveéenu
veCeru, ktora sa v naSom zariadeni kona podl'a starého Julianského kalendara a to

6. januara.




Tak ako kazdoro¢ne ani v roku 2022 na nas nezabudli kolednici z obce a prisli nam zakoledovat’, stala

sa z toho uz kazdoro¢na tradicia, ¢im nam dokazuja Ze patrime k nim.

Vo Februari sme oslavili denn Svidtého Valentina Valentinskou diskotékou na ktort sme si spoloc¢ne
pripravili maskrty v nasej kuchynke. Chladné zimné dni sme travili pri pred¢itavani pribehov na
pokracovanie, hranim spoloc¢enskych hier a nasi muzi vyrabali malé darceky, ktoré podarovali zenam
pri prileZitosti sviatku MDZ, ktory sme si pripomenuli v marci spoloénym posedenim pri¢om jeden
klient si pripravil aj kratku basen ku diu Zien. Oslavili sme Zivotné jubileum a zacali pripravy na vel’ka

noc.
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Ma4j mesiac lasky a pre nas aj mesiac prvych jarnych byliniek. Z bazy sme si vyrobili bazovy
sirup, zmladej zihlavy =zase zihlavovy sirup azpUpavy plpavovy med na ktorom si
pochutndvame hlavne poc¢as zimnych mesiacov.

V Auguste sme si znova zaSportovali aurobili sme si vlastny Sportovy den spojeny
s opekackou. Rovnako sme absolvovali vylet na ned’aleké Grofske chyzky. V obci Nova Sedlica sa

konal Folklorny festival ktorého  sme sa aj zucastnili festivalu a pozreli si pripraveny program.
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Zaciatkom Septembra nds znova obdarila priroda a nielen relax v prirode ale aj aktivity spojené
S jesennou vyzdobou spestrili nas Cas.

V Decembri sme sa uz zacali pripravovat’ na Vianoce a pripravovali sme si vyzdobu
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1.5 Vyhodnotenie st’aznosti na poskytované sluzby

Podavanie staznosti je jednym z nastrojov zistovania spokojnosti s poskytovanou socialnou
sluZzbou. Prijimatelia socidlnej sluzby, rodinny prislusnici, a iné prijimatelom blizke osoby a
zamestnanci majii moznost’ vyjadrit’ nespokojnost’ k vSetkym zloZzkdm socidlnej sluzby. V roku 2022

Domov v Poloninéach neprijal staznost’ na poskytované socidlne sluzby.
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1.6 Prehlad a plnenie zdravotnej a oSetrovatel’skej starostlivosti

Domov v Poloninach Nova Sedlica zabezpeCuje opatrovatel'skii starostlivost’ kvalifikovanym
personalom 6 opatrovateliek a1l sestra v zariadeni. Po prichode do zariadenia maju prijimatelia
socialnej sluzby moznost’ vyberu vSeobecného lekara.

1. Ponechaju si vSeobecného lekara, ktorého navstevovali doteraz — zodpovednost’ za lieky,
preskripéné obmedzenia, odborné lekarske vySetrenia, zabezpecenie prevozu na lekarske vySetrenie,
sprievod na lekérske vySetrenie — prebera PSS sdm a jeho rodinni prislusnici.

2. Vyberu si vSeobecného lekara ktory pravidelne navstevuje zariadenie — zodpovednost’ za
lieky, preskripéné obmedzenia, odborné lekarske vySetrenia, zabezpeCenie prevozu na lekarske
vySetrenie — vSetko zabezpeci sestra v zariadeni.

- OsSetrovatel’ska starostlivost’ — zariadenie zabezpecuje oSetrovatel'ska starostlivost’ v zmysle
zékona 351/2017 Z. z. ktorym sa meni a dopliia zakon o zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopliaju niektoré zékony.
Sestra v zariadeni posudzuje potrebu oSetrovatel'skej starostlivosti prijimatelov socidlnej
sluzby, indikuje ju vSeobecny lekar ato na zdklade navrhu zodpovednej osoby (prijimatel sam,
rodinni prislusnici, opatrovnik) o potrebe poskytovania oSetrovatel'skej starostlivosti. Na zaklade
indikacie vSeobecného lekara potom zdravotnd sestra zabezpeCi zamestnancov ADOS, ktori
prichadzaju do zariadenia vykonavat oSetrovatel'ské tikony.

V roku 2018 sme mali 1 prijimatel’ku socialnej sluzby u ktorej bola indikovand oSetrovatel'ska
starostlivost’ formou ADOS, pani Todakova Maria navStevovala zariadenie 2 x tyzdenne a vykonavala
prevazy.

Lekarska starostlivost’ — lekarska starostlivost’ je v zariadeni zabezpec¢ena nasledovne:

Vseobecny lekar: ordinuje v spadovej obci Uli¢, do zariadenia prichadza 2 x mesacne a potom podla
potreby prijimatelov socialnej sluzby ak si to vyzaduje ich zdravotny stav, pripadne su prijimatelia
odvazani do ordinacie lekéra. V pripade imobilnych prijimatel'ov prichadza v§eobecny lekar priamo
do zariadenia podl'a potreby, ako aj zdravotna sestra z ambulancie napr. odbery krvi a iné vySetrenia.

Neuroldg: ordinuje v spadovej obci Uli¢, do zariadenia prichadza 1 x mesacne a podla potreby
prijimatelov socialnej sluzby, zabezpeCuje nam inkontinenéné pomocky, odporGcania na
hospitalizaciu prevazne na urologické alebo rehabilitacné ¢i dolieCovacie oddelenia.

Psychiater: ordinuje v Snine, priamo do zariadenia prichadza §tvrtrocne.

Oc¢ny lekar: ordinuje v Snine. Na lekarske vysetrenia podl'a potreby dochadzame do ambulancie. 1 x
ro¢ne prichadza lekarka do zariadenia a vykonava preventivnu prehliadku u vSetkych prijimatel'ov
socidlnej sluzby.
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Gynekoldg: ordinuje v Snine. Na lekarske vysetrenia podl'a potreby dochadzame do ambulancie. 1x
ro¢ne prichadza lekarka a vykonava preventivnu prehliadku v zariadeni u vsetkych prijimateliek
socialnej sluzby.

AKk si to zdravotny stav prijimatel'ov vyZzaduje prijimatelia st na odborné a iné vySetrenia odvazani do
najblizsicho mesta Snina — Humenné podl'a druhu vySetrenia a sidla odborného lekéra.

V roku 2022 v ramci prevencie proti chripke vSeobecna lekarka zaockovala 20 prijimatel'ov socialnej
sluzby.

Usek obsluznych &innosti a vnutornej prevadzky Usek odbornych ¢innosti a priamej prace

s prijimatel'mi socidlnej sluzby

Veduci Useku: ekondm, 1 zamestnanec Veduci Useku: sestra v ZSS, 1 zamestnanec
Mzdovy uctovnik, 1 zamestnanec Socialny pracovnik, 1 zamestnanec
Vodi¢ — Udrzbér — obsluha COV, Opatrovatelka, 6 zamestnancov

1 zamestnanec

Kuchar, 2 zamestnanci InStruktor socidlnej rehabilitacie, 1
zamestnanec
Upratovacka - pracka, 1 zamestnanec Fyzioterapeut, 1 zamestnanec

Celkom zamestnancov: 17

Usek obsluznych &innosti a vnutornej prevadzky : 6 zamestnancov
Usek odbornych ¢innosti a priamej prace s prijimatel'mi socidlnej sluzby: 10 zamestnancov

Riaditel'— 1
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ORGANIZACNA STRUKTURA Domova v Poloninach NOVA SEDLICA
| RIADITEL |
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Usek
obsluznych cinnosti a vnitome| prevadzky

fvedic:  Gseku - ekondm 11—

[rzdowy uetovnk T }—

|vom‘. ~Garzbar - obsluha GOV 1 |—

-1

[Fuchar 7

[Cpratovacka - pracka T —

Celkom zamestnancov: 17

asck obsluznych ¢innosti 2 vitornej previdzky - 6 zamestnancov
Usek odbornych ¢innosti a priamej priice s PSS - 9 zamestnancov

socialny pracovnik 1zam,

riaditel 1
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Uginnost od: 01.04 2020
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Usek
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[ved. useku - sestra v ZSS

|opatrovatelka

Or S nej rehabiliktacie
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I-oc&hy pracovnik 1
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[ 1—
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Predklada Mgr Frantisek Tkad
povereny vedenim

Schvalil:  Ing. Pavel slaninka

Othor scckdinych: vect & rodiny

Domov,' v Poloninach
. 7 €3 Nova Sedlica 50

1%

Pocet zamestnancov s poklesom schopnosti vykonavat’ zarobkova ¢innost’

Pocet zamestnancov
k 01.01. 2021 k 31.12.2022
3 6
0 0
3 6
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Podiel zamestnancov so zdravotnym postihnutim na celkovom pocte zamestnancov

Zamestnanci k 31.12.2022 Pocet % podiel
zamestnancov /zamestnanci so ZP / vSetci
zamestnanci
40 - 70% 3 35,30
nad 70% 0 0
Eviden¢ny stav 17 X

1.10 VZDELAVANIE ZAMESTNANCOV

Nazov vzdelavacej aktivity Typ vzdelavacej aktivity Pocet ucastnikov
Krizovy manazment seminar 1
Kvalita v socialnych sluzbach seminar 2
Ukonéenie VS odbor Socidlna praca studium 1
Postupy poskytovania socialnych webinar 1
sluzieb 'udom s Alzheimerom
Uétovnictvo — Finanéna kontorla seminar 2
Novela zadkona o verejnom webinar 1
obstaravani
BOzP webinar 16
Mzdové tétovnictvo seminar 1
Stretnutie ekonomov seminar 1
Centralny register zmlav seminar 1
GDPR Skolenie 2
Postavenie zdravotnej sestry Skolenie 2
V zariadeni socidlnych sluzieb
Zdrava strava Skolenie 1
Bariérové techniky oSetrovania interné Skolenie 16
Postupy pri pouzivani COVID interné skolenie 16
pomébcok
Skolenie KPR pomocou pristroja Skolenie 16
ADC
Inovativne terapeutické postupy interné skolenie 16
Vv liecbe dekubitov a koznych
defektov
Osetrovanie dekubitov v DvP interné Skolenie 6
Zakazky s nizkou hodnotou (VO) Skolenie 2
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1.11 Vyvoj priemerného platu

K 31.12.2021 bol priemerny mesacny plat zamestnancov Domova v Poloninach 943,78 €.

K 31.12.2022 bol priemerny mesacny plat zamestnancov Domova v Poloninach 1 126,18 €.

Oproti roku
19,32 0 %.

1.12 Kontrolna ¢innost’

2021 doslo k narastu priemerného mesa¢ného platu u zamestnancov o 182,40 €, t. j.

Usek odbornych &innosti a priamej prace s prijimatelom socialnej sluzby

P. ¢ Datum konania
Predmet kontroly kontroly Vysledok kontroly Kontrolu vykona

1. | Kontrola dodrziavania veduca Gseku odbornych ¢innosti a prian

sanitacného rezimu. ) préce s prijimatelom socialnej sluzby
Januar 2020 Bez zavad

2. | Kontrola expiracného obdobia Bez zavad vediica useku odbornych ¢innosti a prian
liekov aevidencie analgetik a EebrUAr 207 préce s prijimatelom socialnej sluzby
antibiotik. ebruar 2020

3. | Kontrola realizacie Bez zavad Socialny pracovnik
individualnych rozvojovych Mérec 2020 o
planov  prijimatefov  socilnej arec Instruktor soc. rehabilitécie
sluzby.

4. | Kontrola  nakladania s fin. ) Bez zavad Socialny pracovnik
prostriedkami pss April 2020

5. | Kontrola evidencie kudpania Bez zavad veditica useku odbornych ¢innosti a prian
a osobnej hygieny prijimatelov | prace s prijimatel'om socialnej sluzby

N M4j 2020

socialnej sluzby.

6. | Kontrola dodrziavania Bez z4vad veditica useku odbornych ¢innosti a prian
sanitacného rezimu ] prace s prijimatel'om socialnej sluzby

Jun 2020

Kontrola planu préace Bez zavad veditica useku odbornych ¢innosti a prian
Z prijimatel'om socidlnej sluzby ) prace s prijimatel'om socialnej sluzby

7. Jul 2020

8. | Kontrola evidencie normativu Bez z4vad veditica useku odbornych ¢innosti a prian
osobnych  veci  prijimatel'ov prace s prijimatel'om socialnej sluzby

i August 2020
socialnej sluzby.
Sociélny pracovnik
9. | Kontrola expiratného obdobia | September 2020 | Bez zavad veduca useku odbornych Einnosti a prian
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liekov a evidencie analgetik

préce s prijimatel'om socialnej sluzby

10. | Kontrola realiz&cie Bez zavad veduca useku odbornych Einnosti a prian
In('1|V|duaIn)./.C'h ’ I’OZVOJ(?\’IyCh. Oktdber 2020 préace s prijimatel’om socialnej sluzby
planov  prijimatelov  socialnej
sluzby.

2. Analyza vydavkov
2.1 BEZNE VYDAVKY

Rozpotet Domova v Poloninach pre beiné vydavky na rok 2022 bol schvaleny

rozpo¢tovym opatrenim ¢. rozpoétového opatrenia 49/SR/S/BV/2022 vo vyske 316619 €

( zdroj financovania 41 — 256 619 €, zdroj financovania 46 — 60 000 €).

Rozpoctové opatrenie €. 294/1/S/BV/2022
Rozpoctové opatrenie ¢.379/2/S/BV/2022
Rozpoctové opatrenie ¢.424/3/S/BV/2022
Rozpodtové opatrenie ¢.654/4/S/BV/2022
Rozpoctové opatrenie ¢. 1448/8/S/BV/2022
Rozpoctové opatrenie ¢. 1495/8/S/BV/2022
Rozpoctové opatrenie ¢. 1726/10/S/BV/2022
Rozpoc¢tové opatrenie ¢. 1791/11/S/BV/2022
Rozpoctové opatrenie ¢. 1814/12/S/BV/2022
Rozpoctové opatrenie ¢. 2576/18/S/BV/2022
Rozpoc¢tové opatrenie ¢. 2821/20/S/BV/2022
Rozpoctové opatrenie ¢. 2873/99/S/BV/2022
Rozpoctové opatrenie €. 2883/22/S/BV/2022
Rozpoctové opatrenie €. 3316/24/S/BV/2022

Rozpoctové opatrenie ¢. 3718/27/S/BV/2022

ucel vyska Upravy v €

dotacia MPSVaR (mimoriadne odmeny-vratka) 473
MPSRaR SR - infekény priplatok 5670
opravy a havarijné stavy (poskodenie vymennika tepla 2760
odstranenie havarijného stavu v rdmci rekonstr. kuchyne 4871
vyplatenie odmien v ramci dodatku ku KZ 6140
interiérové vybavenie 2 395
MPSVaR SR - na energie podla nar. vlady SR ¢. 143/2022 3335
zo stravovania 1035
hmotna zainteresovanost zamestnancov 7 557
odmeny pre zamestnancov - v zmysle dodatku ku KZ 10 796
zo stravovania 935
presun finan¢nych prostriedkov 610-640 4000
odstranenie zavady tepelného cerpadla 7 485
vyplatenie prispevku na rekreacné poukazy 275
ucelovo ur¢ené na uhradu energii 18 000
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Rozpoctové opatrenie ¢. 3803/99/S/BV/2022 presun finanénych prostriedkov 620-640 1000
Rozpoctové opatrenie ¢. 3821/28/S/BV/2022 zo stravovania 440
Rozpoctové opatrenie ¢. 3950/29/S/BV/2022 ucelovo uréené na hmotnu zainteresovanost zamestnancov 6 105
Rozpoctové opatrenie ¢. 4119/31/S/BV/2022 MPSRaR SR - Humanitarna pomoc 1510
Rozpoctové opatrenie €. 4236/32/S/BV/2022 zo stravovania 444
Rozpoctové opatrenie €. 4422/34/S/BV/2022 MPSRaR SR —energie 7 200
Rozpoctové opatrenie €. 4555/36/S/BV/2022 MPSRaR SR - Infekény priplatok 5670

Rozpoctové opatrenie ¢. 4630/99/S/BV/2022 presun fin. prostr.  610: - 3 546 620: + 2 492 630: + 802 640: + 252

V mesiaci januar 2022 rozpocet bol upraveny
€. 369/2/S/KV/2022 financné prostriedky boli poskytnuté vo vyske 32 000 € na rekonstrukciu interiéru
v stlade s Upravou rozpoctu ¢. 1/P/2022 a na zaklade Rozpisu kapitalovych vydavkov €. 2 zo diia 12. 01. 2022.

rozpoctovym opatrenim

Finan¢né prostriedky boli pridelené na investi¢nu akciu: Rekonstrukcia interiéru.

610 - Mzdy, platy a OOV
Rozpocet pre mzdy na rok 2022 bol schvaleny vo vySke 190 460 €, k 31 . 12. 2022 rozpocet bol upraveny
na 216 227 €.

Schvdleny rozpocet beznych vydavkov Upraveny rozpocet beznych vydavkov

¢ 610 mzdy 190 460 € e 610 mzdy 216 227 €
¢ 620 odvody 66 661 € e 620 odvody 76 778 €
e 630 tovary a sluzby 58 498 € e 630tovaryasl. 114458¢€
¢ 640 transfery 1000¢€ ® 640 transfery 2252 ¢€

SPOLU: 316 619 € 409715 €

Nazov rozpoctu Schvaleny |Upraveny Cerpanie k 31.12.2022
rozpocet 2022 [rozpocet k 3|
12. 2022

611 tarifny plat 149 960 135132 135132,11
612 001 osobny priplatok 20 500 11269 11 269,04
612 002 ostatné priplatky 20000 21035 21 035,40
614 odmeny: 0 48 791 48 790,62
Hmotnd zainteresovanost - 40 204,62
,Infekény priplatok” (MPSVaR) - 8 586,00
Spolu 190 460 216 227 216 227,17
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Rozpocet schvaleny 66 661 €, k 31. 12. 2022, bol upraveny na 76 778 € Cerpanie
k 31. 12. 2022 - 76 777,98. Zamestnavatel prispieva zamestnancom mesacne
na DDP 2 % zvymeriavacieho zdkladu zamestnanca, v sulade svyssou kolektivnou zmluvou a platnou
zamestnaneckou dohodou.

DDP celkom za rok 2022: 3 774,34 €.

Schvdleny rozpocet na rok 2022 - 58 498 €, k31. 12. 2022 bol upraveny na
114 458 €.

Cerpanie k 31. 12. 2022 - 107 237,10 ( 93,69 % ).

Schvéleny rozpocet 200 €, k 31. 12. 2022 upraveny na hodnotu 275 €. Cerpanie k 31. 12. 2022 - 274,90 €.

Schvdleny rozpocet 21 450 €, k31. 12. 2022 bol wupraveny na 45 656 €, Cerpanie
38 455,83 €.

632001 el. energia 19450 44 509 37 309,40
632003 postovné 120 71 70,70
632004 internet 1080 150 149,90
632005 telek. sluzby 800 926 925,83

SPOLU 21450 45 656 38 455,83

Nakolko v obci Nova Sedlica nie je zavedeny zemny plyn, zariadenie je vykurované tepelnym cerpadlom
a ohrev vody je zabezpeceny sIne¢nymi kolektormi.
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Za postovné sluzby sa v priemere mesacne uhradilo v priemere 5,90 € €.

Dodavatel internetového pripojenia firma Conect s.r.o., Snina. Mesacna platba
za internetové pripojenie 14,99 €.

Za sluzby pevnych liniek a mobilnych sieti (dodavatel Slovak Telekom) zariadenie uhradilo k 31. 12. 2022 —
843,03 €. Za sluzby Skylink: 82,80 € €.

Schvaleny rozpocet 26 110 €, k31. 12. 2022 rozpoCet bol upraveny na
35934 €, Cerpanie 35 935,01 €. Z toho mimorozpoctové prostriedky (zdroj 72f): 2 854,57 €.

Schvaleny rozpocet 0 €, k 31. 12. 2022 rozpocet upraveny na:785 €, Cerpanie 785 €.

Schvaleny rozpocet 0 €, k 31. 12 2022 rozpocet bol upraveny na 30 €, ¢erpanie 30 €.

Schvaleny rozpocet 0 €, k 31. 12. 2022 upraveny na: 1868 €, ¢erpanie 1867,68 €.

K 31. 12. 2022 schvaleny rozpocet 2 600 € bol upraveny na 3 607 €, zariadenie Cerpalo finan¢né prostriedky na
zakupenie Cistiacich potrieb, kanceldrskeho materialu a vSeobecného materialu vo vyske 3 607,34 €.

K 31. 12. 2022 schvaleny rozpocet 22 000 € upraveny na 27 492 €, z toho mimorozpoctové prostriedky (zdroj
72f) 2 854,57 €.
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Na tejto polozke k 31. 12. 2022 sa cCerpalo 2 060,31 €. Zakupené boli nasledovné licencie:

—Licencia ESET
—ASSECO ISPIN

—Program KUCHYNA — Promys soft

—Webex digital s.r.o.
—SAZA— Promys soft

Schvéleny rozpocet 30 €. K 31. 12. 2022 upraveny 92 €, Cerpanie rozpoctu 91,80 €.

633001 interiér. vybav.

785,00
633003 telekom. technika 0 30 30,00
633004 stroje, zariadenia 0 1868 1867,68
633006 vSeobecny mat. 2 600 3607 3607,34
633011 potraviny 22 000 27 492 27 492,88
633013 licencie 1480 2 060 2 060,31
633015 plyn PB 30 92 91,80
SPOLU 26110 35934 35935,01

Schvaleny rozpocet 3 500 €, 31. 12. 2022 upraveny 2 654 €, Cerpanie rozpoctu - 2 653,78 €.

634001 PHM

1200 1067 1 066,52

634002 servis MV 1500 511 511,26
634003 poistenie MV 800 1076 1 076,00
SPOLU 3500 2654 2653,78
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V roku 2022 vzhlfadom na vysku rozpoctu boli .uskutocnené len nutné opravy MV

Motorové vozidla maju povinné zakonné poistenie a havarijné poistenie.

Schvéleny rozpocet 1 818 €, k 31. 03. 2022, upraveny na 9449 €, Cerpanie 5 283,43 €.

635002 udrzba 1470 2392 2 391,68
vypoctovej techniky
635004 oprava 348 15131 15 130,38
strojov, pristrojov
635006 oprava 0 630 630,00
budovy
SPOLU 1818 18 153 18 152,06

Nutny zmluvny servis vypoctovej techniky.

Schvaleny rozpocet 348 €, k 31. 12. 2022 bol upraveny na: 15 131 €.

Celkové cerpanie k31. 12. 2022 — 15 130,38 €. Pred zacatim IA rekonstrukcie kuchyne bola zrealizovana

vymena rozvodov, instaldcia istiCov, prudovych chranicov ako aj celkovej rekonstrukcie rozvodnej skrine
v celkovej vyske 4 870,80 €.

V roku 2022 bola uskutocnena oprava tepelného ¢erpadla a systému vykurovania vo vyske 10 244,58 €.

Schvéleny rozpocet 0 €, k 31. 03. 2022, rozpocet bol upraveny na 630 €, Celkové cCerpanie k 31. 12. 2022 —
630,00 € - zrealizovand vymena okna vydaja stravy v kuchyni.
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Schvaleny rozpocet 5420 €, k 31. 12. 2022, rozpocet bol upraveny na 11 786 €, Cerpanie 11 765,52 €.

V tejto kategorii Cerpanie bolo nasledovné:

637001 Skolenie 470 1565 1564,70
637004 vSeobecné sluzby 1500 1591 1591,08
637005 sluzby poz. tech. 1000 603 602,83

637006 nahrady 0 330 330,00

637011 studie, posudky 0 12 12,13

637012 poplatky 20 37 37,40

637015 poistenie 400 714 714,07

K 31.12. 2022 boli realizované platby:

Vzdelavanie zamestnancov : 1 564,70 €.

Nutné skolenia zamestnancov z potrebnej legislativy, ic¢tovnictva a socidlnej sluzby.

Vyvoz a likvidacia objemového a kuchynského odpadu, ¢erpanie 1591,08 €.

Celkové cerpanie k 31. 12 2022 - 602,83 €, technik PO a BOZP.

Celkové Cerpanie k 31. 12. 2022 — 330,00 €. Z toho: rekredcie — 275 €, ndhrada poplatkov u lekara za posudok -
55€

Celkové Cerpanie k 31. 12. 2022 — 12,13 €, analyza odpadovej vody.

Za vedenie Uctu v banke — 37,40 €.
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Poistenie majetku — 714,07 € .

Tvorba socidlneho fondu 1,25% z hrubych miezd bez ndhrad k 31. 12. 2022 — 2 382,36 €.

Schvaleny rozpocet 30 €, k 31. 12. 2022 bol upraveny na 58 €, Cerpanie 57,75 € (dane obci).

Schvaleny rozpocet 1 000 €, k31. 12. 2022 upraveny na vySku 2166, Cerpanie:
2165,79 €

Na rok 2022 rozpocet kapitalovych vydavkov nebol schvaleny, k 31. 12. 2022 bol nasledovne upraveny:

V mesiaci januar 2022 rozpocet bol upraveny rozpoctovym opatrenim €. 369/2/S/KV/2022 finanéné
prostriedky boli poskytnuté vo vyske 32 000 € na rekonstrukciu interiéru.

12.01.2022 rozpoctovym opatrenim €. 369/2/S/KV/2022 v sulade s Upravou rozpoctu &. 1/P/2022 zo dia
12.01.2022. Finan¢né prostriedky boli pridelené na investi¢ni akciu: Rekonstrukcia interiéru - 32 000 €

223 001 46 60 000 67 000 65 809,04
uhrada za sluzby
223003 72f zo 0 2854 2 854,57

stravovania

292 017 46 z min. 0 0 60,48
rokov
Spolu 60 000 69 854 68 723,48
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K 31. 12. 2022 zariadenie eviduje pohladavku za sluzby vo vyske 43 823,63 €.
Z minulych rokov: 17 088,84 €
Rok 2022: 26 734,79 €

Ide o pohladavky za sluzby prijimatelov sociadlnej sluzby v pripadoch, ked prijem prijimatelov socidlnej sluzby
nepostacuje na uhradu za socidlnu sluzbu. Prijimatel je poberatelom dochodku a jeho prijem po odpocitani
25% zivotného minima nepostacuje na Uhradu za poskytované sluzby.

Vyska zdvazkov k 31. 12. 2022: 7 802,91 €. Ide o zavazky za fakturované dodavky za december 2022 v lehote
splatnosti.

Z toho: za elektrickd energiu - 6 450,25 €

221- DEP Depozitny Ucet 30 189,96 €

221- DAR Darovaci Ucet 1,59 €
221- SF Ucet socidlneho fondu 4110,42 €

221- PROJEKT Projektovy Ucet 8,34 €
Ucet 221 spolu: 34310,31€
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EON

Priemerné ekonomicky opravnené naklady za rok 2022 v Strukture podla § 72

Druh poskytovanej socialnej sluzby Domov BSpecializovand
Socialnych zariadenie
sluzieb
Forma socialnej sluzby Pobytova| pobytova
celoro¢nd| celoro¢na
Kapacita 9 11
1. Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania vo vyske, ktorq 650,46 | 649,88
zodpoveda vyske platu a ostatnych osobnych vyrovnani podla
nsobitného predpisu:
2. Poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na socialng 241,37 | 241,37
noistenie a povinné prispevky na starobné déchodkove sporenie
vlatené zamestnavatel'om v rozsahu ur€¢enom zakonom:
3. Tuzemské cestovné nahrady : 0,57 0,57
4. Vydavky na energie, vodu a komunikacie: 84,49 84,49
5. Vydavky na material okrem reprezentatného vybaveniq 147,41 | 147,41
interiérov:
6. Dopravné : 3,27 3,27
7. Vydavky na rutinnu a Standardna udrzbu okrem jednorazove] 20,43 20,43
1drZby objektov alebo ich Casti a rieSenia havarijnych stavov:
8. Najomné za prendjom nehnutelnosti, alebo inej veci okreml O 0
dopravnych prostriedkov a Specidlnych strojov, pristrojov,
zariadeni techniky, naradia a materidlu najviac vo vyske
bbvyklého najomného...
9. Vydavky na sluzby : 23,86 23,86
10.Vydavky na bezné transfery v rozsahu vreckového podla 71,49 71,49
nsobitného predpisu, odstupného, odchodného, ndhrady prijmu pri
docCasnej pracovne] neschopnosti zamestnanca podla osobitného
oredpisu :
11. Odpisy hmotného a nehmotného majetku podla uctovnych 23,33 97,34
oredpisov:
Ekonomicky opravnené naklady za rok 2022/1 PSS/mesiac |1 266,68 1 340,11
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