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1. VSEOBECNA CAST

1.1 Uéel a zaviznost krizového planu

Krizovy plan  zariadenia Domov v Polonindch Nova Sedlica /dalej len KP/ je zakladnym
nastrojom k zvladnutiu krizového riadenia v menovanom zariadeni pocas trvania ohrozenia
zdravia a Zivota prijimatelov socialnych sluzieb v Domove v Poloninach Nova Sedlica.

Bol spracovany za Ucelom prevencie a zvladania krizovej situdcie v suvislosti so Sirenim ochorenia
COVID-19 sposobenym koronavirusom SARS-CoV-2 anarocnou epidemiologickou situdciou
v tomto Specifickom prostredi. Postupy a opatrenia sa realizuji pocas trvania nudzového stavu
v dosledku pandémie COVID - 19. Moéze byt pouZity aj v ostatnych mimoriadnych situaciach
zapric¢inenych Sirenim a vznikom inych prenosnych ochoreni.

Tento krizovy plan /dalej len KP/ je zdvazny pri koordindcii ¢innosti zameranych na zvladnutie
mimoriadnej situdcie prostrednictvom krizového $tabu (dalej len KS) a je zavazny pre vietkych
¢lenov KS.

Pri spracovani KP boli vyuzZité platné pravne predpisy, nariadenia a odportcania:

> Ustavny €.227/2002 Z. z o bezpeénosti §tatu v ¢ase vojny, vojnového stavu, vynimoéného

stavu a nudzového stavu.

v

Zakon ¢. 179/2011 o hospodarskej mobilizacii a o zmene a doplneni zakona ¢. 387/2002
Z.z. oriadeni Statu v krizovych situaciach mimo casu vojny a vojnového stavu v zneni
neskorsich predpisov.

Nariadeniami Ministerstva prace ,socidlnych veci a rodiny

Nariadeniami Uradu verejného zdravotnictva — Hlavného hygienika

Nariadenia PreSovského samosprdavneho kraja

Odporucania Komisarky pre osoby so zdravotnym postihnutim, Nezavislej platformy

SocioFérum, Nadacie SOCIA, Foéra pre ludské prava a Rady pre poradenstvo v socidlnej praci
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1.2 Krizové riadenie

Dnia 01.04.2020 vyhlasil Statutar Domova v Poloninach Ing. Jitka Frandulicova krizové riadenie

Krizové riadenie je Specidlnou manazérskou funkciou, ktora je zamerana na riadenie organizacie
v pripade krizy, na pripravu na krizové situdcie a ich prevenciu. Ak sa organizacia ocitne v krizovej
situacii Statutar uréi ¢lenov KS, ktory vypracuju krizovy plan a nasledne sa nim organizacia zacina
riadit. Systémovo cielenou realizaciou krizového planu vrcholovy manazment zabezpecuje ochranu
a bezpecnu prevadzku organizdcie v mimoriadnej situdcii (v nddzovom stave).Ukoncenie
krizového riadenia vyhlasuje Statutarny zdstupca zariadenia.

1.3 Krizovy stab

Dna 07.04.2020 bol zriadeny Krizovy Stab.

Ing. Jitka Franduli¢ov3, riaditelka, veduca KS

ver. I
sc. [

vier. [

e Vpripade nepritomnosti veducej KS Ing. Jitky Franduli¢ovej v plnom rozsahu zastupuje

zéstupkyna veducej KS p. Mgr. _ V pripade nepritomnosti ostatnych ¢lenov
krizového timu, ich zastupcu ako aj rozsah zastupovania urci veduca krizového timu, resp. jej

zastupkyna.

Prioritou je stanovanie ciefov na dosiahnutie pozadovanej uUrovne bezpecnosti a ochrany
zdravia a zZivota PSS a zamestnancov v suvislosti s ohrozenim nakazou , majetku organizacie,
ekonomickej rovnovahy a organizaénej celistvosti v prostredi zariadenia Domov v Polonindch.
Teda vyber najlepsich opatreni a stanovenia optimdlneho poradia Uloh na dosiahnutie cielov
krizového riadenia.

KS sa stretdva podla moznosti jedenkrat denne, alebo podla potreby. Zo stretnutia sa vystavuje
pisomny zaznam , ktory obsahuje defi a hodinu stretnutia KS, menovite pritomnych ¢lenov ,
konsStatovania stavu ktory sa na stretnuti riesi, opatrenia a Ulohy. Zaznam je vykonany do
interného dokumentu ,, Zaznam zo zasadnutia Interného krizového timu“. /priloha ¢1/.
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e V ramci dennych operativnych porad vedu ¢&lenovia KS diskusiu k navrhovanym opatreniam,
ktoré sa zbieraju od relevantnych zainteresovanych stran, /zriadovatel, UVZ — Hlavny hygienik,
MPSVaR, MZ SR ako aj od vSetkych zamestnancov pod/. Operativne vykonava upravu KP.

Kontaktné udaje ¢lenov KS

Titl. Meno a priezvisko mail tel.kontakt- mobil

Ing. Jitka Franduli¢ova riaditel @domovvpoloninach-
nsedlica.vucpo.sk 0910/ 792 875

1.4 Zakladne informacie o koronaviruse SARS-CoV-2

Novy koronavirus SARS-CoV-2 je respiracny virus.

K prenosu dochadza primdrne kontaktom s infikovanou osobou, ktora najma pri hovoreni, kaslani
a kychani Siri infekéné kvapocky do svojho okolia. Prenos je moZny tiez predmetmi Cerstvo
kontaminovanymi sekrétmi infikovaného ¢loveka. Virus sa podarilo izolovat zo vzoriek odobratych
z dolnych dychacich ciest, ale aj zo sterov z nosohltana aj hrdla, v sére, krvi, v slindch, modi a
stolici. Sp6sobuje ochorenie COVID-19

Priznaky ochorenia Aké priznaky sa mozZu prejavit v priebehu 14 dni od kontaktu s osobou s
potvrdenym ochorenim COVID-19 .

e Je to najma: o horucka nad 38 stupriov Celzia (pozor! u starSich a imunitne oslabenych
klientov socidlnych sluzieb moéze telesna teplota zostat nizka, preto treba zvazit aj iné
priznaky a poradit sa s lekarom),
kasel,
stazené dychanie tzv. dychavica, klient nevie dokondit nadych , pripadne ma zrychlené
dychanie),
bolest svalov.
vo vseobecnosti mdze tato infekcia spOsobit zavaznejsie priznaky u prijimatelov socidlnych
sluZieb s oslabenym imunitnym systémom, - seniorov nad 70 rokov,
klientov s chronickym ochorenim (najma: onkologické ochorenie, plicne ochorenie,
srdcovo-cievne)
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2. OPERATIVNA CAST

2.1 Preventivne reZzimové opatrenia /d'alej PRO/

PRO vobjekte a prilahlom areali - Monitoring zdravotného stavu osob

vstupujucich do arealu .

Ciel Minimalizovanie priamych kontaktov zvonku — vstupnych bran pre

coronavirus

Objekt zariadenia je oploteny a podla prikazného listu predsedu PSK ¢. 9/2020 zo dna
16.03.2020 je vstupna brana uzamknuta.

Na viditelnom mieste je umiestneny oznam o zakaze navstev.

Do arealu mozu vojst autom iba zamestnanci a externi dodavatelia tovarov. Externe osoby
maju uloZenu povinnost pouZivat ochranné prostriedky: riska, rukavice a zarovern sa musi
podrobit meraniu teploty bezdotykovym teplomerom. Dodavatelia su povinni odovzdat
tovar preberajlicej zamestnankyni vonku. Doklady moZu preberat a podpisovat na krytej
terase.

Vstupujuca osoba sa musi podrobit meraniu teploty bezdotykovym teplomerom. Musi byt
vybavend ruskom a rukavicami. Skrining vstupujucich osd6b vykonava sluzbukonajuci
personal.

Vstupujica osoba musi podpisat , Cestné prehlasenie” — priloha ¢.2

Pri vstupe do budovy je umiestneny dezinfekény pripravok ktory je nevyhnutné pouzit na
ruky, pripadne pouzivat ochranné rukavice.

Na hlavnom vstupe do budovy je nalepena lepiva dekontaminacna rohoZ FIRST-STEP
Uzatvorenim arealu nie je dotknutda moznost volného pohybu v zahrade a prifahlom areali
pre PSS.

Obmedzit na minimum pocet vstupujucich osdb/ Lekarka, Knaz, Postar/

Sukromnu navstevu vo vynimocnych pripadoch / u paliativnych stavov / mdzZe povolit
riaditelka.

Zodpovedny pracovnik : Ing. _ sluzbukonajuci personal Termin: plati do
odvolania
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PRO - Monitoring zdravotného stavu zamestnancov

Ciel: Minimalizovanie rizika na zanesenie infekcie z domaceho prostredia
zamestnancov

Zamestnanci su pouceni, Ze nastup do prace je mozny len ak nemaju priznaky ochorenia
COVID-19.

Pri vstupe je zdravotnou sestrou realizovany orientacny zdravotny filter a kazdému
zamestnancovi je odmerana teplota bezdotykovym teplomerom.

Plati prisna respiracnd hygiena. Zamestnancom boli vydané ruska a rukavice a bola im
uloZena povinnost tieto ochranné prostriedky pocas vykonu prace nosit.

Bola im uloZena povinnost na vstupe dezinfikovat ruky a pocas zmeny drZiavat zvyseny
hygienicko - epidemiologicky rezim.

Zodpovedny pracovnik : Bc. _ Termin: plati do odvolania

Ciel: Minimalizovanie rizika rozSirenia nakazy v pripade suspektného
/nakazeného/ zamestnanca

e Ak je zamestnancovi odmerana zvySend teplota (nad 37 °C) je potrebnd izoldcia
zamestnanca a meranie teploty sa zopakuje po 5 aZz 15 minutach, ak teplota bude stupat, je
potrebné zamestnanca poslat domov do domadcej izolacie a poucit ho, aby kontaktoval
svojho oSetrujuceho lekdra a ndsledne informoval svojho nadriadeného o postupe, aky
zvolil jeho vSeobecny lekar.

e Ak sa u zamestnanca pocas pracovnej zmeny objavia priznaky ochorenia (horucka, kasel,
stazené dychanie, bolesti kibov, svalov, slabost, Unava,...)v zavislosti od zdravotného stavu
je bud privolana zachranna zdravotnd sluzba (155 alebo 112), alebo zamestnanec
kontaktuje svojho oSetrujuceho lekara, ktory urci dalsi postup; zaroven je potrebné
kontaktovat RUVZ a riadit sa ich pokynmi

e Zamestnanci boli pouceni o preventivnych opatreniach individudlnej ochrany pred nakazou
koronavirusom. A to aj vdomacom prostredi.

Zodpovedny pracovnik : Mgr. _ Termin: plati do odvolania
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Informaéna povinnost zamestnancov:

Zamestnancom bola uloZena povinnost okamzite ohldasit nasledovné skutoénosti:

a) Informovat zamestnavatela otom, Ze sa vratil on alebo jeho pribuzny, blizka osoba
z rizikovej oblasti zasiahnutej koronavirusom

b) Informovat zamestnavatela o tom, Ze v jeho domacnosti alebo blizkom okoli bol v priamom
kontakte s osobou, ktorej bola zistena alebo potvrdena infekcia COVID-19 alebo je v izolacii
pre podozrenie na infekciu

PRO - Monitoring zdravotného stavu u PSS

Ciel: Vcasné zachytenie priznakov ochorenia a eliminacia jeho rozSirenia

Monitoring zdravotného stavu klientov sa aktivne vykonava u vietkych klientov dvakrat denne (na
zaCiatku a na konci dna), aby sa zistilo, ¢i nema niekto z klientov horucku, kasel alebo iné priznaky
COVID-19. Klienti so symptémami (vratane miernych respiraénych priznakov) sa musia izolovat a
testovat na COVID-19.

Skrining je zaznamenavany do zdaznamu: priloha ¢.3 Monitorovanie stavu PSS. Tento je vloZeny

v zdravotnej karte PSS.

Vsetci PSS boli informovani o povahe virusu a dévodoch realizovanych opatreni a potrebe
nahlasit personalu zdravotné tazkosti.

V pripade vyskytu symptémov u PSS, musi byt okamiZite izolovany v izolaénej miestnosti na to
urcene;.

Zdravotna sestra, prip. sluZzbukonajica opatrovatelka je povinna kontaktovat neodkladne
osetrujucu lekarku MUDr. [ R

Sluzbukonajuci personal postupuje podla instrukcii lekarky.

Zodpovedny pracovnik :Zdr. sestra/Sluzbukonajica opatrovatelka Termin: plati do odvolania
Nasledne kontaktuje riaditelku Ing. Frandulicovd / 0910/ 792875 / a ta komunikuje a postupuje

podla pokynov o3etrujicej lekarky, prip. RUVZ, a nahlasuje stav nadriadenému Krizovému $tabu
PSK, prip. MPSVaR a postupuje podla uloZzenych pokynov.

Zodpovedny pracovnik :_ Termin: plati do odvolania
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Pokial nie je k dispozicii lekarka, je kontaktovany prislusny RUVZ v mieste kraja pre uréenie
dal3ieho postupu. V pripade, ak regionalny hygienik RUVZ vyslovi podozrenie z infekcie COVID-19,
ale rozhodne, Ze chory klient nebude prevezeny do zdravotnickeho zariadenia na dalSie odborné
vySetrenie alebo hospitalizaciu, ale vySetri ho tim zadchrannej zdravotnej sluzby, ktory odoberie aj
vzorky na potvrdenie/ vyvratenie podozrenia na COVID-19, tak je v zariadeni socidlnych sluZieb
chory PSS umiestneny v izolacnej miestnosti. V starostlivosti o tohto klienta sa postupuje rovnako
ako v pripade beZnej respiracnej virusovej infekcie. Izba s izolovanym pacientom je oznacena ako
- z d6évodu, aby boli zamestnanci jasne informovani o potrebe dodrZiavania reZzimovych
opatreni a naslednej bariérovej oSetrovacej techniky.

Dalsi postup v osetrovani PSS bude v zavislosti od vysledkov testovania na COVID — 19

Zodpovedny pracovnik : _ Termin: plati do odvolania

2.2 Organizacia useku odbornych cinnosti a priamej prace s PSS

Ciel : Zabezpecenie poskytovania osetrovatelskej starostlivosti

Zdravotnd sestra zabezpedi konzultacie s oSetrujucim lekdrom prioritne telefonicky, tak aby sa
minimalizoval pohyb PSS v zdravotnickych zariadeniach. Osobné navstevy u lekdra realizovat len
v nevyhnutnych pripadoch. V nutnych pripadoch personal postupuje podla instrukcii v prilohe ¢.4
Postup k docasnému opusteniu zariadenia klientom v sprievode zamestnanca.

Pre KT - I. je zabezpelend zdr. sestra: Magr. _
telkontak: [N

Pre KT - Il. je zabezpecend zdr. sestra: Bc. _ _
tel.kontakt : _

Ciel : Zabezpecenie dostatocného mnozstva lieCiv a kontinencnych pomocok

Pre PSS su zabezpecené lieky podla ordinacie oSetrujuceho lekdra ako aj vSetkych odbornych
lekdrov a to v mnoZstve zasob na jeden mesiac.

Pripravené naddvkované lieky v liekovkach su dostupne pre sluzbukonajuci personal.

Lieky, ktoré su v zdsobe sU uschované a uzamknuté v miestnosti zdravotnej sestry €. 4 na prizemi
budovy /priloha ¢.5 Mapa zariadenia/

Zaroven riaditelka uklada zdr. sestre, aby spracovala objedndvku liekov podla preskripcie na
mesiac vopred a to od vSetkych dotknutych lekdarov Specialistov aj oSetrujucej lekarky.
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Objednavka bude odosland elektronicky. Taktiez zvlast sledovat povoleny dostatok zdsob
inzulinu.

Je nevyhnutné Ziadat lekdrov o E-recepty. Zabezpeclit aj dostatocné mnoizstvo kontinencénych
pomocok a oSetrujucich pripravkov.

PriebeZne sledovat stav beinych liekov antipyretik, analgetik a beiného spotrebného
zdravotnickeho materialu / ihly, striekacky, obvéazy, naplasti/. Udrziavat skladové mnozZstvo na

jeden mesiac.

Zodpovedny pracovnik : Bc._ Termin: do odvolania

Ciel : Zabezpecenie ukonov socialnej rehabilitacie

Pri vykonavani socidlnej rehabilitacie, budu aktivity klientov rieSené operativne so zretelom na
individudlny pristup. VSetky aktivity pre jednotlivcov, ¢i malé skupiny budu realizované vyhradne
len v zariadeni a bez Ucasti inych stran z vonkajsieho prostredia.

Docasne pozastavujeme vSetky hromadné skupinové podujatia a hromadné skupinové aktivity.
Skupinové podujatia a aktivity budu organizované v mensich skupinkdch napr. 2-3 ludia. Ugast
klientov na tychto aktivitach je délezitd z dévodu ich psychického zdravia a Uplna izolacia ¢i Uplné
vynechanie doterajsich aktivit klientov nie je Ziaduce. Na takychto skupinovych aktivitach sa
odporuca klientom, aby mali raska. Uprednostnené su aktivity v uzSom kruhu, resp. individualne —
v zavislosti od situacie v zariadeni. V pripade, Ze klienti doteraz chodili na stravu do jedalne, toto je
tiez vhodné zuzit na mensie skupinky alebo nosit jedlo na izbu

Zodpovedny pracovnik :  Mer. || GG Termin: do 25.04.2020

2.3 Organizacia obsluZnych prevadzok

Usek stravovania :

Ciel: Zabezpecenie stravovania pre PSS ako aj pre zamestnancov uzatvorenych
v objekte

Stravovanie PSS ako aj KT I. all. v pripade uzatvorenia v dosledku karantény je zabezpecené.
Zariadenie ma vybavenu funkénu kuchyriu. Strava sa bude pripravovat bez obmedzenia. V ramci
kazdého timu je aj kucharka.
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Pre KT 1. je zabezpecens [N - o' <ontakt : [
Pre KT 1. je zabezpecend | EEEEEEEEG— - i< <ontak: - [

Ciel: Zabezpecenie dostatocného mnozstva skladovych zasob potravin.

Zabezpecenie minim. na 14 dni v pripade vypadku dodavok.

Skladové zasoby potravin boli navySené na obdobie 1 mesiaca. Zaroven vsak boli prioritne
objednané trvanlivé a suché potraviny.

Je zostaveny tyzdenny jedalny listok s maximalnym podielom trvanlivych surovin a jednoduchych
jedal.

Pitnd vodu mame zabezpecenu z vlastného zdroja.

Zodpovedny pracovnik : Mg_ Termin: plati do odvolania

Zodpovedny pracovnik je povereny monitorovanim stavu potravin v sklade tak, aby sa udrziavala
mesacna zasoba suchych a trvanlivych potravin . Kazdé 4 dni poziadat o nasledné doobjednanie
vydanych zésob. Tieto priebeZne dopliat. Supis potravin predkladat ekonémke Mgr. -

Dodavky potravin su zabezpecené zmluvne, su do tohto ¢asu realizované plynule bez obmedzeni
Doporucujem v ¢o najvacSom rozsahu vyuZivat cerstvé potraviny od dodavatelov. V pripade
vypadku doddavatelskych sluzieb je poverena zamestnankyna , ktord je kontaktnou osobou mimo
objekt a je pripravena dovazat nevyhnutné potraviny / prip. iné potreby/ k arealu zariadenia.

Kontaktna osoba: Bc. _ mob: _ Termin: plati do odvolania

Usek - Pracovna:

Ciel: Zabezpecenie prania osobného sSatstva PSS azaroven aj Satstva

zamestnhancov.

Pracovna sa nachadza v suteréne / priloha ¢.5 Mapa zariadenia / a prevadzka bude operativne
zabezpefend zamestnankyriou z aktivovaného timu. V pripade, Ze bude v zariadeni vyskyt, al.
podozrenie na ochorenie bude rezim v prac¢ovni nasledovny:

Pri manipuldcii so znelistenou bieliziou si zamestnankyne oblecené v ochrannom odeve a maju
nasadené vsetky ochranné prostriedky. Poverend zamestnankyna odobera znedistené pradlo a
vyda Cisté pradlo. Ostatni zamestnanci maju prisny zakaz vstupovat do pracovne. V pracovni
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zariadenia je pre kontaminovanu bielizeri vyclenena samostatna pracka s ozna¢enim BIOHAZARD,
bielizen sa zhromaZzduje v oznaCenych vreciach. Nadoba na kontaminovanu bielizeri je oznacena
BIOHAZARD a po vyprazdneni sa vykona jej dezinfekcia.

Pokyn pri nakladani so znedistenou bieliziiou: nenatriasat, aby sa minimalizovala moznost Sirenia
virusu vzduchom. Pradlo sa bude susit osobitne v letnej susSiarni v podkrovi a za vhodnych
poveternostnych podmienok vonku.

Raska sa budu prat v osobitnej pracke tak ako aj osobné veci zamestnancov .

Zodpovedny pracovnik : _ Termin: plati do odvolania

Opatrenie: Pracka na pranie zamestnaneckého pradla je v havarijnom stave a je nevyhnutné

urychlene ju zakupit.

Zodpovedny pracovnik : Ing._ Termin: €o najskor

Usek - Upratovania :

Ciel: Minimalizovat kontaminaciu objektu - dezinfikovat podla dezinfekéného
planu.

Dezinfekcia sa vykonava vidy dvojfazovym postupom, to znamena3, Ze vSetky plochy a predmety,
ktoré sa budu dezinfikovat, sa najprv dékladne zbavia zvyskov necistot — mechanicky sa odistia, a
az potom sa pristupi k samotnému vykonu dezinfekcie. Dezinfekcia vSetkych povrchov Ucelovych
zariadeni, podlah, zariadeni na osobnu hygienu (WC, umyvadld, sprchy) sa vykondva zdsadne
mokrou cestou — dezinfekénymi roztokmi. Dezinfekéné prostriedky su pravidelne kvoli rezistencii
striedané. Dezinfekény roztok sa pripravuje Cerstvy pre kazidd pracovnlU zmenu rozpustenim
odmeraného (odvdzeného) mnoistva dezinfekéného prostriedku vo vode ¢o najkratsi ¢as pred
pouzitim. Jeho vymena sa vykondva denne a podla stupna znecistenia biologickym materidlom.

Pouzité dezinfekéné pripravky obmienat a zapisovat do kontrolného listu dennej dezinfekcie
priloha €.6 : Kontrolny list dennej dezinfekcie

Dezinfekcia je rozSirena o dezinfekciu  virucidnymi prostriedkami, ktoré obsahuju aspon 60%
etanolu. 1 X za tyZzdne sa vykonava komplexna dezinfekcia interieru aj vonkajsich casti objektu
postrekom plne virucidnym pripravkom.

V pripade podozrenia na ochorenie Covid — 19 bude dezinfekcia prebiehat podla instrukcii RUVZ.
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Zodpovedny pracovnik: _ a sluzbukonajuci persondl  Termin: plati do odvolania

Ciel: Zabezpedit pravidelné vynasanie a likvidaciu komunalného a infekéného
odpadu .

Nakladanie z komunalnymi odpadmi nadalej pokracuje v Standardnom reZime. Komunalny odpad
je vynasany 2 X denne. V areali zariadenia za budovou gardZze je umiestneny velkoobjemovy

kontajner na bezny komunalny odpad.

Vyvoz je zmluvne zabezpeceny spolo¢nostou _ s.r.o. V pripade

vypadku sluzieb - kapacita zberného kontajnera vystaci cca na 3 mesiace.

Telefén na [ e ¢isto: 057/ «/apka 106

Nakladanie s pripadnym infekénym biologickym a kontaminovanym odpadom je zabezpecené
nasledovne: Odpad bude uskladiovany v uzatvdratelnych nadobach oznacenych vystrahou
»,BIOHAZARD" v ktorych budu dve plastové vrecia. Po naplneni bude zviazané a oznacdené

»Infekény materidl” a uloZené docasne v priestoroch dielne — Udrzba v aredli zariadenia. V pripade
ostrého odpadu bude tento uloZeny do pevného uzatvaratelného obalu, uloZeny do plastového

vreca.

Takyto odpad je nutné pravidelne vynasat za prisnych podmienok, ktoré nedovolia
kontaminacii okolitého prostredia mimo izbu izolovaného klienta.

Odvoz je zmluvne zabezpeleny firmou opravnenou na likvidaciu infek¢ného odpadu — -

- sro. KoSice. V pripade vypadku tejto sluzby bude odpad docasne skladovany a
uzamknuty v priestore udrzby.

Telefon na [l servis: [
Zodpovedny pracovnik : Mgr._ Termin: do 25.04.2020
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2.4 Ludské zdroje

Ciel: Persondlne zabezpedit chod prevadzky pocdas fazy uzatvorenia objektu

Pre pripad vyhlasenia karantény je su vytvorené 2 krizové timy.

Kazdy c¢len krizového timu je informovany prostrednictvom letdku o nevyhnutnom vybaveni pre
pripad vyhlasenia karantény (Priloha ¢.4).

Zamestnanci, ktori vyjadrili ochotu zotrvat v krizovej sluzbe (t. j. nepretrzity pobyt v uzavretom
objekte 24/7) v pripade karantény a podpisali dokument : ,Suhlas zamestnanca so zotrvanim v
krizovej sluzbe” (priloha €. 8).

Zoznam clenov timov

Tim ¢.2.:

V pripade vypadku takého mnoistva zamestnancov, Ze by nebolo moiné zabezpecit chod
prevadzky zariadenia, nahldsi riaditeflka Okresnému udradu Snina (odbor krizového riadenia)
nedostatok persondlnych kapacit v Struktire podla druhu najndrocnejSej cinnosti, ktoru
vykonavaju. Okresny trad koordinuje a organiza¢ne zabezpeduje doplifianie personélnych kapacit.
V spolupréaci s OU bude situdcia operativne riedena.

Zodpovedny pracovnik : Riaditelka Termin: plati do odvolania

Organizacia starostlivosti o zamestnancov pocas karantény

Ciel: Zabezpedit vhodné podmienky pre zamestnancov pocas uzatvorenia objektu

z dovodu karantény

V pripade uzatvorenia zariadenia z dovodu karantény je zo strany zariadenia pre personal
zabezpecdena starostlivost vtomto rozsahu
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Ubytovanie:
1. Kancelaria socidlneho pracovnika - suterén ¢.dveri 3. 2 osoby
2. Kancelaria ekondmky prizemie ¢. dveri 1. 2 osoby

3. Kancelaria riaditelky prizemie €. dveri 6. 1 osoba

Grafické znazornenie:

Obr.E. 1: Plan suterénu
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Strana 14 z 16

Aktualizacia:05.05.2020

kupelaa i ofetrovia

jedalei pre PS5

£.3

kuchviia

kanceliria riaditel Ry c2

c.6 l
1 osoba tlad

potravin

Kancelaria ekonoma

izha PSS
2 osoby

£ 8 ot




DOMOV V POLONINACH Novi Sedlica Sréna 15 2 16

Platny od: 20.04.2020 Aktualizacia:05.05.2020

Hygiena zamestnancov:

Sprcha a toalety pre zamestnancov sa nachadzaju v miestnosti soc. pracovnika /suterén ¢. 3/ av
kanceldrii riaditelky /prizemie ¢.6/

Stravovanie :

Strava bude pripravovana v kuchyni zariadenia. Stravu si zamestnanci mézu nosit do priestorov
ubytovania. V kuchyni je zaklUpeny jednorazovy riad a pribory. Zamestnanci si mozu doniest
vlastny riad a pribor, pripadne salka, pohar.

Dalsie vybavenie, ktoré doru¢ujeme, aby si zamestnanec doniesol: priloha.c. 4:

Zodpovedny pracovnik :Riaditelka/ Zastupkynia riaditelky Termin: plati do odvolania

2.5 Plan reprofilizacie 16zok

Ciel: Operativne reagovat na potrebu izolacie infikovaného PSS

V tejto faze je na 1. poschodi /obr.3 — plan 1. poschodia/ zriadend izolacna miestnost s dvoma
|6zkami. V pripade potreby vicsieho mnozstva 1670k resp. izieb bude KS operativne rozsirovat
pocet karanténnych miestnosti. Celkovo je moiné uzatvorit celé poschodie kde su 3 toalety
a kupelfia . Pocet 16Zok je na celom poschodi 13 . Ten mozino zvysit vyuZitim spolodenskej
miestnosti na 19. Pocet rezervnych posteli pre potreby PSS mame 6 ks.

obr.¢3: Plan 1. poschodia

bezhar. .

we o spolocenska
. i ol
izba miestnost
El4
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izba €.1
2 lozka
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Postup pocas vypadku pohrebnych sluzieb .

V pripade uUmrtia prijimatela socidlnych sluZieb kontaktovat pohrebnu sluzbu Kontaktovanie
zabezpedi: Sluzbukonajuci personal, alebo ktorykolvek zamestnanec z krizového timu. Pre pripad,
ak by doslo k celostatnej krize a k vypadku pohrebnych sluzieb KS vyhradil miesto na pozostatky
v priestore garaze, ktorad sa nachddza v aredli zariadenia. Telefénne kontakty na pohrebné sluzby

sU na nastenke v osetrovni.

Zodpovedny pracovnik _

2.6 Systém komunikacie, zoznam dolezitych telefonnych cisel

Komunikaciu so zamestnancami na jednotlivych Usekoch zabezpecuju riadiaci zamestnanci,
ktori su zaroven clenmi krizového timu. Komunikdcia prebieha formou osobnou,
telefonickou, mailovou, internych oznamov.

Komunikacia medzi ¢lenmi KS je zabezpeéena telefonicky alebo osobne.

Komunikacia s pribuznymi je zabezpecena telefonicky, mailom, pisomne. Klienti maju
moznost komunikovat so svojimi rodinnymi prislusnikmi telefonicky.

Komunikaciu s médiami vedie riaditelka.

Komunikacia s nadriadenymi odbormi a krizovym Stdbom PSK zabezpecuje riaditelka

Zoznam kontaktov vSetkych zamestnancov - priloha ¢.6

Ndarodné centrum zdravotnickych informacii 0800 221 234
Urad verejného zdravotnictva SR 0917 222 682
Regiondlny urad verejného zdr. V Humennom 0905 636 957

Zoznam dalsich délezitych telefonnych kontaktov - priloha ¢.7

2.7 Ulozenie a nakladanie s KP

KP je v elektronickej forme uloZeny v PC riaditelky v jej kancelarii /prizemie ¢.6/. V tlacenej forme
je uloZzeny v kancelarii zastupkyne prizemie ¢.1

Tento krizovy plan je k dispozicii iba ¢lenom krizového timu, ktorym slizi na koordinaciu ¢innosti
pocas mimoriadnej situdcie. Ostatni zamestnanci prostrednictvom svojich nadriadenych, ktori su
¢lenovia IKT, budd oboznameni s tym, Ze krizovy plan je vytvoreny, avsak nebude im k dispozicii na
nahliadnutie z dovodu predchadzania Sirenia paniky.




